PROTOKOLL

Fort vid &rsstimma (ordinarie bolagsstimma)
med aktiedgarna i Softronic AB (publ),
org.nr. 556249-0192, i bolagets lokaler pa
Ringviigen 100 i Stockholm den 4 maj 2011.

Stimmans 6ppnande och val av ordférande pa stimman

Petter Stillstrom 6ppnade stimman och hilsade deltagarna villkomna.

Valdes Petter Stillstrém till ordférande pa stimman.

Antecknades att Carl Ostring for dagens protokoll.

Petter Stillstrom upplyste att protokollet frin Arsstimman kommer att liggas ut pa
bolagets hemsida. Aktiedgare som yttrar sig pi stimman kan komma att uppges med
namn i protokollet. Enligt personuppgiftslagen krivs godkidnnande for att ligga ut namn
p4 hemsidan. Den som inte vill ge sitt godkidnnande ombads meddela detta i samband

med sitt yttrande. Om si inte sker forutsitts att utliggande pa hemsidan med namn
godkints.

Upprittande och godkinnande av rostlingd
Uppriittades och godkéndes rostlangd, Bilaga 1. Beslots att ovriga nirvarande, ej
upptagna i rostldngden var vilkomna att ndrvara vid stimman.

Godkinnande av dagordning

Beslots att godkénna foreslagen dagordning, Bilaga 2.

Val av en eller tva justeringsmiin

Valdes Petter Stillstrém och Lars-Johan Blom att justera dagens protokoll.

Privning om stimman blivit behorigen sammankallad

Konstaterades att kallelse skett genom kungorelse i Post- och Inrikes Tidningar samt i
Dagens Industri den 5 april 201]. Hirutover har kallelsen varit utlagd pa bolagets

hemsida. Konstaterades stimman behorigen sammankallad. @
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Anforande av bolagets VD
Bolagets VD Anders Eriksson presenterade bolagets utveckling under 2010.

Framliggande av arsredovisning och revisionsberiittelse samt koncernredovisning
och koncernrevisionsberiittelse for rikenskapsiret 2010

Framlades 4rsredovisning och revisionsberittelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberittelse for rikenskapséret 2010,

Verkstillande direktoren, Anders Eriksson, informerade om verksamheten 2010.
Bolagets revisor Emst & Young AB, genom Hamish Mabon, foredrog
revisionsberittelse samt yttrande om huruvida arsstimmans riktlinjer om ersittning till
ledande befattningshavare har foljts.

Styrelsens ordf6rande, Petter Stillstrém, redogjorde for arbetet i styrelsen och styrelsens
utskott under 2010.

Beslut om faststillelse av resultatrikningen, balansriakningen, koncernresultat-
rikningen och koncernbalansriikningen

Beslots att faststillda resultatrakning, balansrikning, koncernresultatrikning och
koncernbalansriikning.

Beslut om dispositioner betriiffande bolagets resultat enligt den faststillda
balansrikningen

Petter Stillstrom foredrog styrelsens och verkstillande direktérens forslag till
disposition samt styrelsens yttrande enligt 18 kap 4 § aktiebolagslagen, Bilaga 3.

Beslots att faststilla dispositionen betriffande bolagets vinst, 2.528.996 kronor jamte
balanserade vinstmedel, 185.016.181 kronor, summa 187.545.177 kronor, i enlighet
med styrelsens forslag innebirande att till aktieiigarna utdelas 45 &re per aktie, totalt
23.684.762 kronor och att 163.860.415 kronor balanseras i ny rikning.

Avstdmningsdag for utdelning 4r den 9 maj 201 1. Utdelningen beriknas utsindas fran
Euroclear Sweden AB den 12 maj 2011,

Besldts att anse protokollet omedelbart justerat pi denna punkt.

Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledamiter och verkstillande direktsr

Beslots om ansvarsfrihet for styrelsens ledaméter och verkstillande direktsr for deras
forvaltning under 2010. Antecknades att styrelsens ledamater, i den utstrackning de
sdsom aktiedgare har rostritt vid stimman, ej deltog i beslutet.
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Faststiillande av arvoden At styrelse och revisorer

Stdmman beslot att arvoden till styrelseledaméterna skall utgd med sammanlagt 450.000
kronor att férdelas si att ordférandens arvode blir 150.000 kronor och att resterande
fordelas lika mellan de fyra styrelseledamoter som ej innehar anstillning i Softronic-
koncernen. Beslutade arvoden skall inkludera eventuellt arbete inom kommittéer.

Beslots att ersitta revisorerna enligt godkand rikning.
Beslut om antalet styrelseledamoter samt eventuella suppleanter
Valberedningens ordforande, Rolf Jinglsf, foredrog valberedningens forslag.

Beslts att styrelsen skall bestd av sex ordinarie ledaméter utan suppleanter.

Val av styrelseledamiter samt eventuella suppleanter for dessa samt val av
styrelseordforande

Rolf Jinglov redogjorde for féreslagna styrelseledaméters Ovriga styrelseuppdrag.
Hirefter valdes Anders Eriksson, Stig Martin, Mats Runsten, Petter Stillstrém, Anna-
Stina Nordmark Nilsson och Ragnar Wilton till styrelseledaméter.

Petter Stillstrom valdes till styrelseordférande. Om uppdraget som styrelseordférande
skulle upphéra i fortid s& skall styrelsen inom sig vilja ny ordférande.

Val av revisor,

Det antecknas att revisionsbolaget Ernst and Young sedan tidigare &r vald till revisor i
bolaget fram till slutet av arsstimman 2012 och att Ernst & Young till erséttande av
Hamish Mabon valt Thomas Forslund som ny huvudansvarig revisor.

Firslag till beslut avseende valberedning

Beslots att tillsitta en valberedning enligt foljande. Styrelsens ordférande skall, baserat
pé 4gandet i slutet av september manad 2011, sammankalla en valberedning bestaende
av fern representanter varav tre for nagra av de fem storsta aktiedgarna i bolaget. En av
dessa tre skall vara valberedningens ordforande, som dock inte fir vara styrelseledamot.
Aktiespararna  skall kunna utse en representant for de mindre aktiedgarna.
Valberedningens sammansittning skall offentliggoras snarast mdjligt ddrefter dock
senast sex ménader fore Arsstimman. Valberedningen skall kvarstd tills nista
valberedning har utsetts. For det fall ngon av valberedningens ledaméter avgar eller
inte ldngre representerar nigon av de fem storsta aktiedgarna i bolaget, skall
valberedningen ha ritt att utse en annan representant for de stérre aktiedgarna att ersitta
sddan ledamot. Valberedningen skall ha som uppgift att Iimna forslag till ordf$rande
vid stdmman, antal styrelseledaméter och suppleanter, styrelseordférande, Gvriga
styrelseledamoter, styrelsearvode med uppdelning mellan ordfdrande och Ovriga
ledamdter samt ersittning for utskottsarbete samt i forekommande fall forslag till
revisor, revisorssuppleant samt revisorsarvode.
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14. Forslag till beslut om riktlinjer for ersiittning till bolagsledningen
Féredrogs styrelsens forslag, Bilaga 3.
Beslots i enlighet med styrelsens forslag.
15. Styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om forviirv och
Overlatelse av egna aktier
Foredrogs styrelsens forslag, Bilaga 3.

Beslots i enlighet med styrelsens forslag.

16.  Styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission
Foredrogs styrelsens forslag, Bilaga 3. Asa Nisell, foretridare for Swedbank Robur
Fonder AB, ombad styrelsen att infor nista arsstimma Overviga om bemyndigande att

fatta beslut om riktad kontantemission for andra syften dn forvirv skall utg.

Beslots i enlighet med styrelsens forslag.

17. Stammans avslutande
Beslots att bemyndiga styrelsen, eller den styrelsen utser, att vidta de smiirre justeringar
av pa bolagsstimman fattade beslut som kan visas erforderliga 1 samband med
registrering av besluten.
Det antecknades att samtliga beslut fattats enhilligt.
Dé inga ytterligare frigor forekom forklarade Petter Stillstrém stimman avsiutad,

--00000--

Vid protokollet

Carl Ostring

Lars-Johan Bleém
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BILAGA 2

Forslag till dagordning

1. Val av ordforande vid stimman.

2. Upprittande och godkénnande av ristlingd.

3. Godkinnande av dagordning,

4, Val av en eller tvé justeringsmiin.

5. Prévning av om stimman blivit behérigen sammankallad.

6. Anftrande av VD Anders Eriksson.

7. Framldggande av &rsredovisning och revisionsberittelse samt koncernredovisning och koncernrevi-
sionsberiittelse.

8. Beslut om
a) faststillande av resultatrikning och balansrikning samt koncemresultatrikning och koncemba-
lansrikning,
b) dispositioner betréiffande bolagets resultat enligt den faststéllda balansrakningen,
c) ansvarsfrihet At styrelseledamdter och verkstillande direktor.

9. Faststiillande av arvode och annan ersittning for styrelseuppdrag till var och en av styrelseledamo-
terna samt faststillande av revisorsarvoden.

10. Faststillande av antal styrelseledamdéter och styrelsesuppleanter.

11. Val av styrelse och styrelseordférande.

12. Val av revisor

13. Forslag till beslut rérande valberedning.

14, Beslut om riktlinjer for bestdimmande av 16n och annan erséttning till den verkstéllande direktéren
och andra personer i bolagets ledning.

15. Bemyndigande for styrelsen att besiuta om aterkdp och Sverlatelse av egna aktier.

16. Bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemissioner.

17. Annat drende som ankommer pa stdimman enligt aktiebolagslagen eller bolagsordningen.

18. Stimmans avslutande.

Stockholm i maj 2011

SOFTRONIC AB (publ)

Styrelsen
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Bilaga 3

Styrelsens fér Softronic AB (publ) motiverade yttrande infér arsstimman
2011 enligt 18 kap 4 § aktiebolagslagen (2005:551), avseende foéreslagen
vinstutdelning

Softronic AB:s och Softronic-koncernens finansiella stillning per den 31 december 2010
framgar av arsredovisningen for 2010. Likasd framgar av &rsredovisningen vilka principer
som tillampats for vardering av tillgdngar och skulder.

Férslaget till beslut om vinstdisposition

Softronics utdelningspolitik innebir att mélsitiningen &r att den langsiktiga utdelningsni-
van skall uppga till ca 50 procent av resultatet efter skatt beroende pa bolagets kapitalbe-
hov av investeringar och f6rindringar i rorelsekapital samt aktiedgarnas 6nskan om en god
direktavkastning. Styrelsens fSrslag till disposition av bolagets resultat for rikenskapsaret
2010 innebir att bolagets balanserade vinst om 185 016 181 kr och arets resultat om 2 528
996 kr, tillsammans 187 545 177 kr, skall balanseras i en ny rdkning och att dédrav 23 684
762 kr vinstutdelning skall limnas. Moderbolagets egna kapital uppgar till ca 210 376 Tkr.
Koncernens egna kapital uppgér till ca 227 219 Tkr.

Styrelsens beddmning dr att den foreslagna utdelningen inte hindrar bolaget och 6vriga i
koncernen ingéende bolag, fran att fullgora sina forpliktelser och for verksamheten erfor-
derliga investeringar. Den féreslagna vinstutdelningen &r forsvarlig med hdnsyn till de pa-
rametrar som anges i 17 kap 3 § andra och tredje styckena i aktiebolagslagen (verksamhe-
tens art, omfattning och risker samt bolagets och koncernens konsolideringsbehov, likvidi-
tet och stéllning i Gvrigt).

April 2011
Styrelsen i Softronic AB (publ)



Bilaga 3

Styrelsens fullstéindiga férslag till arsstimma den 4 maj 2011 i Softronic AB
(publ)

F6r behandling vid arsstimman féreslas godkinnande av styrelsens forslag
till vinstutdelning (punkt 8b)

Styrelsen foreslar att utdelning limnas med 0,45 kronor for rakenskapsaret 2010. Formell
avstimningsdag for ritt till utdelning fSreslas bli den 9 maj 2011 (de facto 4r 4 maj 2011
sista dag for handel av aktie som medfSr ritt till utdelning for 2010). 12 maj &r berdknad
dag for utbetalning av utdelning via Euroclear Sweden AB. Styrelsen har |amnat yttrande
over den freslagna utdelningen enligt 18 kap 4 § aktiebolagslagen (bilaga 1).

Forslag till beslut rérande valberedning (punkt 13)

Valberedningen fSreslar att drsstimman beslutar om instruktioner till valberedningen enligt
féljande.

* Att styrelsens ordforande, baserat p4 #igandet i slutet av september manad 2011, samman-
kallar en valberedning bestdende av styrelsens ordférande samt tre representanter for nagra
av de fem stdrsta aktiedgarna i bolaget, varav en av dessa tre skall vara valberedningens
ordférande, som dock inte far vara styrelseledamot. Valberedningens sammansittning skall
offentliggéras snarast mojligt dérefter, dock senast sex ménader fore Arsstimman.

* Att valberedningen skall kvarsta tills nésta valberedning har utsetts.

* Att for det fall nagon av valberedningens ledaméter avgar eller inte lingre representerar
ndgon av de fem stdrsta aktiesigamna i bolaget, skall valberedningen ha riitt att utse en annan
representant for de storre aktiedgarna att ersitta sidan ledamot.

* Att valberedningen skall ha som uppgift att limna forslag till ordfSrande vid stimman,
antal styrelseledaméter och suppleanter, styrelseordforande, Gvriga styrelseledamdter, sty-
relsearvode med uppdelning mellan ordfsrande och Gvriga ledaméter samt ersittning for
utskottsarbete, samt i forekommande fall forslag till revisor, revisorssuppleant samt revi-
sorsarvode.

For behandling vid arsstimman foresias godkinnande av styrelsens férsiag
till beslut om riktlinjer for erséttning till bolagsledningen (punkt 14)

Styrelsens forslag till riktlinjer for ersittningar till verkstillande direktoren och andra le-
dande befattningshavare skall huvudsakligen innebira att bolaget totalt skall erbjuda en
marknadsmissig kompensation som méjliggor att kvalificerade ledande befattningshavare
kan rekryteras och behéllas. Ersittningen skall vara marknadsmissig och bestd av grund-
I6n, rérlig ersittning, pension samt i vissa fall Svriga formaner. Generellt erbjuder inte bo-
laget nagra fSrméner utdver vad som kan anses vara praxis. Inga ledande befattningshavare
har optioner eller konvertibler utstillda av bolaget.
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Foreslagna riktlinjer & baserade p4 gillande avtal mellan koncernens bolag och respektive
ledande befattningshavare. Riktlinjerna skall gilla for avtal, som ingés efter drsstimmans
beslut, samt for det fall dndringar gors i befintliga avtal efter denna tidpunkt. Arsredovis-
ningen 2010 anger den totala erséittningen och Gvriga forméner som utgétt under 2010,

Styrelsen skall ha ritt att fringd riktlinjerna om det i ett enskilt fall finns sarskilt skil for
detta.

Rorliga erséttningar skall alltid relateras till kvantitativa mél for de olika resultatenheterna.

Verkstillande direktdrens pension 4r avgiftsbaserad och utéver betalda pensionspremier
forekommer inga pensionsforpliktelser. Fér dvriga ledande befattningshavare skall allmén
pensionsplan gilla, antingen via ITP-planen eller genom individuella tjnstepensionsfor-
sdkringar med motsvarande premienivaer.

For verkstéillande direktéren giller att uppsagningstiden &r arton manader om uppstigning-
en sker pd initiativ frin bolaget. Om initiativet kommer frin verkstillande direktéren &r
uppségningstiden sex minader. Fér dvriga ledande befattningshavare varierar motsvarande
uppségningstider mellan sex och tolv ménader resp. tre och sex ménader.

F6r behandling vid arsstdmman féreslas godkidnnande av styrelsens forslag
till bemyndigande for styrelsen att besluta om férvirv och éverlatelse av
egna aktier (punkt 15)

Styrelsen foreslar att bolagsstimman bemyndigar styrelsen att, under tiden intill nista Ars-
stimma, vid ett eller flera tillfillen, besluta om forvérv aktier, Serie B, i Bolaget enligt fol-
jande.

1. Forvirv far ske av hogst s4 ménga aktier att Bolaget efter varje forviirv innehar
hogst tio (10) procent av samtliga aktier i Bolaget.

2. Aktier far férviirvas pA OMX Nordiska Bérs Stockholm.

3. Forvirv av aktier genom handel pA OMX Nordiska Bérs Stockholm far ske en-
dast till ett pris per aktie inom det vid varje tid gillande kursintervallet, varmed
avses intervallet mellan hégsta kdpkurs och ldgsta siljkurs.

4. Betalning for aktierna skall erliggas kontant.

5. Styrelsen skall dga ritt att faststilla Svriga villkor fr forvirvet.

Styrelsen foreslar vidare att bolagsstimman bemyndigar styrelsen att, under tiden intill

nésta drsstimma, vid ett eller flera tillfillen, besluta om Sverlatelse av aktier, Serie B, i Bo-

laget enligt foljande.

1. Overlételse far ske endast av Bolagets egna aktier, serie B, som Bolaget innehar

vid tidpunkten f6r styrelsens beslut.
/ /
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2, Overlatelse av aktie genom handel pd OMX Nordiska Bérs Stockholm far ske
endast till ett pris per aktie inom det vid var tid gillande kursintervallet, varmed
avses intervallet mellan hogsta kopkurs och ldgsta siljkurs. Qverltelse ps annat
satt skall ske till av styrelsen beddmt marknadsvirde.,

3. Overlatelse av aktier far ske med avvikelse frin aktiedgarnas foretriadesritt.

4. Ersittning for Sverldtna aktier kan erliggas kontant, genom apport eller genom
kvittning av fordran mot Bolaget.

Syftet med bemyndigandet 4r att fortlspande kunna anpassa Bolagets kapitalstruktur till
Bolagets kapitalbehov och ddrmed bidra till 5kat aktieviirde samt att vid behov kunna Gver-
lata aktier i samband med finansiering av eventuella foretags- och rorelseforviry.

For behandling vid arsstimman foreslas godkannande av styrelsens forslag
till bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission (punkt 16)

l. Styrelsen foreslar att bolagsstimman bemyndigar styrelsen att, intill tiden for
nésta drsstimma, vid ett eller flera tillfillen fatta beslut om nyemission av hégst
5 263 280 aktier, d v s motsvarande sammanlagt hogst tio (10) procent av ak-
tiekapitalet vid dagen kallelse till &rsstimman. Avvikelse skall kunna ske fran
aktiefigarnas fSretridesratt.

2. Syftet med bemyndigandet att besluta om nyemission &r att bereda bolaget mdoj-
lighet att genomfGra forvirv av hela eller delar av andra féretag inom Softronics
verksamhetsomrade med betalning helt eller till del med aktier i Softronic
och/eller for att genomf&ra kapitalanskaffning.

3. Beslutet om nyemission far innehdlla bestimmelser om att emitterade aktier far
betalas med apport, genom kvittning eller i Svrigt tecknas med villkor enligt 13
kap 5 § forsta stycket 6 aktiebolagslagen.

4. Om nyemission genomfors utan foretridesritt skall emissionskursen sittas sa
néra marknadsvirdet for bolagets aktie som 4dr mdjligt med hinsyn till de avvi-
kelser frn marknadsvirdet som betingas av m&jligheten att placera emissionen.

5. Styrelsen bemyndigas dven att i vrigt bestimma villkoren for nyemissionen.

April 2011
Styrelsen i Softronic AB (publ)
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